
Direction générale du travail – 6 mai 2019

Délais applicables 
temporairement 
pour la consultation du CSE 
avec recours à une expertise
ordonnance n°2020-507 et décret n°2020-508 du 2 mai 2020

Coronavirus (COVID-19)



Consultation du CSE avec recours à une expertise

Début du délai de 
consultation 

(Mise à disposition 
des informations  

pour la 
consultation)

Dans le même 
temps, transmission 
de l’ordre du jour

J

2ème réunion du CSE
Fin du délai de 
consultation

J+11

Réunion du CSE : 
décision de recourir à 

une expertise et 
désignation de 

l’expert

J+2  J+3

Demande 
d’informations 

complémentaires 
de l’expert

Remise du 
rapport 

d’expertise

J+10J+4

Réponse de 
l’employeur 

aux demandes 
d’informations 
de l’expert 

Notification du 
coût 

prévisionnel, de 
l’étendue et de 

la durée 
expertise

Notification du coût 
prévisionnel, de 
l’étendue et de la  

durée expertise en cas 
de demandes 

complémentaires

J+5
Contestations
L’employeur saisit le juge judiciaire dans un délai de 48h à compter de :
1° La délibération du comité social et économique décidant le recours à l'expertise s'il entend contester la nécessité de l'expertise ;
2° La désignation de l'expert par le comité social et économique s'il entend contester le choix de l'expert ;
3° La notification à l'employeur du cahier des charges et des informations prévues à l'article L. 2315‐81‐1 s'il entend contester le coût prévisionnel, 
l'étendue ou la durée de l'expertise ;
4° La notification à l'employeur du coût final de l'expertise s'il entend contester ce coût

Temps d’expertise



Consultation du CSE central avec recours à une expertise

Début du délai de 
consultation 

(Mise à disposition des 
informations  pour la 

consultation)

Dans le même temps, 
transmission de l’ordre 

du jour

J

2ème réunion du CSE 
central

Fin du délai de 
consultation

J+12

1re Réunion CSEC : 
décision de recourir à 

une expertise et 
désignation de 

l’expert

J+3  J+4

Demande 
d’informations 

complémentaires 
de l’expert

Remise du 
rapport 

d’expertise

J+11J+5

Réponse de 
l’employeur 

aux demandes 
d’informations 
de l’expert 

Notification du 
coût 

prévisionnel, de 
l’étendue et de 

la durée 
expertise

Notification du coût 
prévisionnel, de 
l’étendue et de la  

durée expertise en cas 
de demandes 

complémentaires

J+6
Contestations : voir frise n°1

Temps d’expertise



Consultation CSE central et CSE d’établissement avec expertise au niveau 
central

Début du délai de 
consultation

(Mise à disposition des 
informations  pour la 

consultation)

Dans le même temps, 
transmission de l’ordre 

du jour

J

2ème réunion du CSE 
central

Fin du délai de 
consultation

J+12

1re Réunion du CSEC : 
décision de recourir à 

une expertise et 
désignation de 

l’expert

J+3  J+4

Demande 
d’informations 

complémentaires 
de l’expert

Remise du 
rapport 

d’expertise

J+11J+5

Réponse de 
l’employeur 

aux demandes 
d’informations 
de l’expert 

Notification du 
coût 

prévisionnel, de 
l’étendue et de 

la durée 
expertise

Notification du coût 
prévisionnel, de 
l’étendue et de la  

durée expertise en cas 
de demandes 

complémentaires

J+6

1re réunion des 
CSE 

d’établissement

J+2 

2ème réunion 
CSEE:  remise des 

avis

Contestations : voir frise n°1

En vert : CSE d’établissement (CSEE)
En bleu  : CSE central (CSEC)
En rouge : étapes intermédiaires possibles de l’expertise

Temps d’expertise



Consultation du CSE central et des CSE d’établissement avec recours à une 
expertise au niveau établissementDébut du délai de 

consultation 
(Mise à 

disposition des 
informations  

pour la 
consultation)

Dans le même 
temps, 

transmission de 
l’ordre du jour –
CSEE et CSEC

J

2ème réunion du 
CSEC

et fin du délai de 
consultation

J+12

1re Réunion des 
CSEE : décision de 
recourir à une 
expertise et 

désignation de 
l’expert 

J+2  J+4

Demande 
d’informations 

complémentaires 
de l’expert 

2ème réunion des 
CSEE  : remise des 

avis

J+11J+5

1re Réunion 
du CSEC

Remise du rapport 
d’expertise

J+10J+3

Réponse de 
l’employeur 

aux demandes 
d’informations 
de l’expert 

Notification du 
coût 

prévisionnel, de 
l’étendue et de 

la durée 
expertise

Notification du coût 
prévisionnel, de 
l’étendue et de la  

durée expertise en cas 
de demandes 

complémentaires

Contestations : voir frise n°1

En vert : CSE d’établissement (CSEE)
En bleu  : CSE central (CSEC)
En rouge : étapes intermédiaires possibles de l’expertise

Temps d’expertise



Consultation du CSE central et des CSE d’établissement avec recours à l’expertise au 
niveau central et établissement

J

2ème réunion du CSEC : 
Fin du délai de 
consultation

J+12

1re réunion 
des CSEE : 
décision de 

recourir à une 
expertise et 
désignation 
de l’expert

J+2  J+3

2ème réunion des 
CSEE : remise des 

avis

J+11J+4

1re réunion du 
CSEC :  

désignation 
expert

CSEE : Remise du 
rapport 

d’expertise

J+10J+5 J+6

CSEE : 
Demande 

d’informations 
complémentai
res de l’expert

Notification du coût prévisionnel, de 
l’étendue et de la durée expertise si pas de 

demande complémentaire
CSEE : J+4 / CSEC = J+5

CSEE : Réponse 
de l’employeur 
aux demandes 
d’informations 
de l’expert 

CSEC : Demande 
d’informations 

complémentaires de 
l’expert

CSEC : Réponse 
de l’employeur 
aux demandes 
d’informations 
de l’expert 

CSEE : Notification 
du coût 

prévisionnel, de 
l’étendue et de la  
durée expertise en 
cas de demandes 
complémentaires

CSEC : Notification du 
coût prévisionnel, de 

l’étendue et de la  durée 
expertise en cas de 

demandes 
complémentaires

CSEC : remise 
rapport expertise

Contestations : voir frise n°1

En vert : CSE d’établissement (CSEE)
En bleu  : CSE central (CSEC)

Début du délai de 
consultation

(Mise à disposition 
des informations  

pour la 
consultation)

Dans le même 
temps, transmission 
de l’ordre du jour –

CSEE et CSEC

Temps d’expertise CSEE

Temps d’expertise CSEC


